
Характеристика условий реализации основной образовательной
программы ООО

Требования к условиям реализации программы основного общего образования
включают:
 общесистемные требования;
 требования к материально-техническому, учебно-методическому обеспечению;
 требования к психолого-педагогическим, кадровым и финансовым условиям.

Характеристика условий реализации общесистемных требований
Результатом выполнения требований к условиям реализации программы основного

общего образования является создание комфортной развивающей образовательной среды
по отношению к обучающимся и педагогическим работникам:

 обеспечивающей получение качественного основного общего образования,
его доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их
родителей (законных представителей) и всего общества, воспитание
обучающихся;

 гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического,
психического здоровья и социального благополучия обучающихся.

В целях обеспечения реализации программы основного общего образования в
организации для участников образовательных отношений созданы условия,
обеспечивающие возможность:

 достижения планируемых результатов освоения программы основного
общего образования обучающимися;

 формирования функциональной грамотности обучающихся (способности
решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе
сформированных предметных, метапредметных и универсальных способов
деятельности), включающей овладение ключевыми компетенциями,
составляющими основу готовности к успешному взаимодействию с
изменяющимся миром и дальнейшему успешному образованию;

 выявления и развития способностей обучающихся через урочную и
внеурочную деятельность, систему воспитательных мероприятий, практик,
учебных занятий и иных форм деятельности, включая общественно полезную
деятельность, в том числе с использованием возможностей иных
образовательных организаций, а также организаций, обладающих ресурсами,
необходимыми для реализации программ основного общего образования, и
иных видов образовательной деятельности, предусмотренных программой
основного общего образования;

 работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и творческих
соревнований, научно-технического творчества и проектно-
исследовательской деятельности;

 выполнения индивидуальных и групповых проектных работ, включая задания
межпредметного характера, в том числе с участием в совместной
деятельности;

 участия обучающихся, их родителей (законных представителей) и
педагогических работников в разработке программы основного общего



образования, проектировании и развитии в организации социальной среды, а
также в разработке и реализации индивидуальных учебных планов;

 эффективного использования времени, отведенного на реализацию части
программы основного общего образования, формируемой участниками
образовательных отношений, в соответствии с запросами обучающихся и их
родителей (законных представителей), особенностями развития и
возможностями обучающихся, спецификой организации, и с учетом
национальных и культурных особенностей Республики Татарстан;

 использования в образовательной деятельности современных
образовательных и информационных технологий;

 эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке
педагогических работников;

 включения обучающихся в процессы понимания и преобразования внешней
социальной среды (населенного пункта, муниципального района, субъекта
Российской Федерации) для приобретения опыта социальной деятельности,
реализации социальных проектов и программ;

 обновления содержания программы основного общего образования, методик
и технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы
образования, запросов обучающихся и их родителей (законных
представителей), а также с учетом национальных и культурных особенностей
субъекта Российской Федерации;

 эффективного управления организацией с использованием ИКТ, а также
современных механизмов финансирования реализации программ основного
общего образования.

При реализации программы основного общего образования каждому обучающемуся,
родителям (законным представителям) несовершеннолетнего обучающегося в течение
всего периода обучения обеспечен доступ к информационно-образовательной среде
организации. Каждый обучающийся и родитель (законный представитель) имеет свои
логин и пароль от электронной информационной системы «Электронный журнал»
edu.tatar.ru, также имеется свободный доступ к официальному сайту образовательной
организации в сети Интернет.

На сайте имеется доступ к:
 к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов

(в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям
и образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных
предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных
модулей, информации о ходе образовательного процесса, результатах
промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;

 доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах
и критериях оценки результатов обучения.

Реализация программы основного общего образования с применением электронного
обучения, дистанционных образовательных технологий осуществляется в соответствии с
Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями.



Материально-технические условия реализации основного общего образования
Материально-технические условия реализации программы основного общего

образования обеспечивают:
1) возможность достижения обучающимися результатов освоения программы

основного общего образования, требования к которым установлены ФГОС;
2) соблюдение:

 Гигиенических нормативов и Санитарно-эпидемиологических требований;
 социально-бытовых условий для обучающихся, включающих организацию

питьевого режима и наличие оборудованных помещений для организации
питания;

 социально-бытовых условий для педагогических работников, в том числе
оборудованных рабочих мест, помещений для отдыха и самоподготовки
педагогических работников;

 требований пожарной безопасности и электробезопасности;
 требований охраны труда;
 сроков и объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений,

благоустройства территории.
Кабинеты оснащены комплектами наглядных пособий, учебных макетов,

специального оборудования, обеспечивающих развитие компетенций в соответствии с
программой основного общего образования.

Материально-техническая база МБОУ «Гимназия №1» имени Мусы Джалиля НМР
РТ приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации ООП СОО,
необходимого учебно- материального оснащения образовательного процесса и созданию
соответствующей образовательной и социальной среды. Для этого МБОУ «Гимназия №1»
имени Мусы Джалиля НМР РТ разрабатывает и закрепляет локальным актом перечни
оснащения и оборудования.

Для нормативного функционирования и развития гимназии имеется достаточно
хорошая материально – техническая база. Гимназия функционирует в 4-х этажном здании
постройки 1968 года общей площадью 10806,8 кв.м. В учреждении имеются 27 учебных
кабинета, из них 8 кабинетов начальных классов, 2 кабинетов математики, 1 – химии, 1 –
физики, 1 – информатики, 1 – биологии и географии, 1 – истории, 3 – русского языка и
литературы, 3 – татарского языка, 3 кабинета английского языка, 1 кабинет технологии, 1
– домоводства и кулинарии, 1 – ОБЖ, слесарная и столярная мастерские. Оснащенность
кабинетов составляет 100%.

В гимназии работают кабинет психолога, медицинский и процедурный кабинеты,
столовая на 150 посадочных мест, актовый зал на 150 посадочных мест, хореографический
кабинет.

Гиназия имеет доступ в Интернет, видео и компьютерные записи уроков,
внеклассных мероприятий. Наряду с печатными учебниками, учителям доступны
электронные учебники, ЦОР, нормативные документы, концепции, программы, планы
работы гимназии, различные диагностические материалы, творческие задания для
учащихся, образцы работ.

Информатизация образовательного процесса способствует повышению
эффективности урока, активизации познавательной деятельности учащихся.

В гимназии созданы условия для занятий физической культурой и спортом.
Функционирует 1 спортивный зал, работают секции по волейболу, баскетболу, лыжам,
настольному теннису. Для занятий спортом во внеурочное время используется внешнее
образовательное пространство. В целях оздоровления детей на базе школы работает
летний пришкольный лагерь, с дневным пребыванием.



В гимназии 1 спортивный зал, оснащенный всем необходимым для проведения на
качественном уровне уроков физической культуры и спортивных мероприятий. Имеются
комплекты лыж, маты, мячи, обручи, скакалки, шведские стенки, волейбольная сетка,
баскетбольные кольца, гимнастическое оборудование. Оснащение спортивного зала – 90%.

Есть административные и иные помещения, оснащённые необходимым
оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и
детьми с ограниченными возможностями здоровья (на стадии подготовки).

Все помещения обеспечены комплектами оборудования для реализации всех
предметных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и
канцелярские принадлежности, а также мебелью, офисным оснащением и необходимым
инвентарём. На текущий момент в школе в кабинетах имеется доступ к сети Интернет,
локальная сеть. Постоянно приобретаются и обновляются ЦОР, хрестоматии и
энциклопедии, занимательные задания по гуманитарным и естественно- математическим
предметам. Имеются спортивное оборудование и инвентарь. Кабинеты оснащены
необходимой мебелью. Учебно-воспитательный процесс соответствует действующим
санитарно-гигиеническим, противопожарным правилам и нормам. Педагогический
коллектив работает в соответствии с нормами охраны труда.

Оценка материально-технических условий реализацииООП СОО

№
п/п

Требования ФГОС, нормативных и
локальных актов

Необходимо/
имеются
в наличии

1 Учебные кабинеты с рабочимиместами
обучающихся и
педагогических работников

имеются в наличии

2 Помещения для занятий учебно-
исследовательской и проектной
деятельностью, моделированием итехническим
творчеством

необходим

3 Необходимые для реализацииучебной и
внеурочной
деятельности лаборатории

имеются в наличии

4 Помещения (кабинеты) для
занятий музыкой, изобразительнымискусством

имеются в наличии

5 Лингафонный кабинет необходим
6 Библиотека с рабочими зонами,

оборудованными читальным заломи
книгохранилищами,
обеспечивающими сохранностькнижного
фонда, медиатекой

имеется в наличии

7 Актовый зал имеется в наличии
8 Спортивные залы, стадион,спортивная

площадка,
оснащённые игровым, спортивным
оборудованием иинвентарём

имеются в наличии



9 Помещения для питания обучающихся, а
также для хранения и приготовления пищи,
обеспечивающие
возможность организации качественного
горячего питания, в том числе горячих
завтраков

имеются в наличии

10 Помещения для медицинского
персонала

имеются в наличии

11 Административные и иные помещения,
оснащённые необходимым оборудованием, в
том числе для организации учебного
процесса с детьми- инвалидами и детьми с
ограниченными возможностямиздоровья

имеются в наличии

12 Гардеробы, санузлы, места личной
гигиены

имеется в наличии

Оценка материально-технических условий

Компоненты
оснащения

Необходимое оборудование
иоснащение Необходимо/ имеется в

наличии
1. Компоненты
оснащения
учебного
(предметного)
кабинета

1.1. Нормативные документы,
программно - методическое
обеспечение, локальные акты.

имеется в наличии

1.2. Учебно-методические материалы:
1.2.1. УМК по
предмету

имеется в наличии

1.2.2. Дидактические и
раздаточные
материалы по предмету

имеется в наличии

1.2.3. Аудиозаписи, слайды по
содержанию учебного предмета.

имеется в наличии

1.2.4. ТСО, компьютерные,
информационно -
коммуникационные средства по
учебному предмету

имеется в наличии

1.2.5. Учебно - практическое
оборудование по предметам:

имеется в наличии

1.2.6. Оборудование (мебель): имеется в наличии
2. Компоненты оснащения
методического кабинета
основной школы

2.1. Нормативные документы
федерального, регионального и
муниципального уровней,
локальные акты;
2.2. Материально - техническое
оснащение: компьютеры, диски.

имеется в наличии

3. Информационно -
технические ресурсы

Компьютерный класс, компьютеры
в учебных кабинетах, компьютеры
подключенные к интернету,

имеется в наличии



мультимедийные проекторы

Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает:
-возможность достижения обучающимися результатов освоения

программы основного общего образования;
-безопасность и комфортность организации учебного процесса;
-соблюдение санитарно - эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;
-возможность для беспрепятственного доступа детей - инвалидов и обучающихся с

ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации.
В зональную структуру образовательной организации включены:
-входная зона;
-учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников;
-учебные кабинеты;-библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой,

читальным залом;
-актовый зал;
-спортивные сооружения (зал, стадион, спортивная площадка);
-помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления

пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания;
-административные помещения;
-гардероб, санузлы;
-участки (территории) с целесообразным набором оснащённых зон.
В основной комплект школьной мебели и оборудования входят:
-доска классная;
-стол учителя;
-стул учителя;
-стол ученический;
-стул ученический;
-шкаф для хранения учебных пособий;
-стеллаж/шкаф для хранения личных вещей с индивидуальными ячейками.
Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям

учебного назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют
сертификаты соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента).

В основной комплект технических средств входят:
-компьютер/ноутбук учителя;
-многофункциональное устройство/принтер, сканер, ксерокс;
Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны:
-рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого

оснащения;
-рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей;
-пространство для размещения и хранения учебного оборудования.
Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим

требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса.
Все помещения обеспечены комплектами оборудования для реализации всех

предметных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и
канцелярские принадлежности, а также мебелью, офисным оснащением и необходимым
инвентарём. На текущий момент в гимназии в кабинетах имеется доступ к сети Интернет,
локальная сеть. Постоянно приобретаются и обновляются ЦОР, хрестоматии и
энциклопедии, занимательные задания по гуманитарным и естественно - математическим
предметам. Имеются спортивное оборудование и инвентарь. Кабинеты оснащены
необходимой мебелью. Учебно - воспитательный процесс соответствует действующим
санитарно-гигиеническим, противопожарным правилам и нормам. Педагогический
коллектив работает в соответствии с нормами охраны труда.



Описание психолого-педагогических условий реализации основной образовательной
программы основного общего образования

Психолого-педагогические условия реализации программы основного общего
образования обеспечивают:

1) преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности
при реализации образовательных программ дошкольного, начального общего, основного
общего и среднего общего образования;

2) социально-психологическую адаптацию обучающихся к условиям Организации с
учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая
особенности адаптации к социальной среде;

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников
Организации и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;

4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения,
агрессии и повышенной тревожности;

5) психолого-педагогическое сопровождение квалифицированным специалистом -
педагогом-психологом участников образовательных отношений:

 формирование и развитие психолого-педагогической компетентности;
 сохранение и укрепление психологического благополучия и психического

здоровья обучающихся;
 поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;
 формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;
 дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом

особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся;
 мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление,

поддержка и сопровождение одаренных детей;
 создание условий для последующего профессионального самоопределения;
 сопровождение проектирования обучающимися планов продолжения

образования и будущего профессионального самоопределения;
 обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей

профессиональной сферы деятельности;
 формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде

сверстников;
 поддержка детских объединений, ученического самоуправления;
 формирование психологической культуры поведения в информационной

среде;
 развитие психологической культуры в области использования ИКТ;

6) индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников
образовательных отношений, в том числе:

 обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного
общего образования, развитии и социальной адаптации;

 обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных;
 педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников организации,

обеспечивающих реализацию программы основного общего образования;
 родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся;



7) диверсификацию уровней психолого-педагогического сопровождения
(индивидуальный, групповой, уровень класса);

8) вариативность форм психолого-педагогического сопровождения участников
образовательных отношений (профилактика, диагностика, консультирование,
коррекционная работа, развивающая работа, просвещение);

9) осуществление мониторинга и оценки эффективности психологических программ
сопровождения участников образовательных отношений, развития психологической
службы организации.

Все мероприятия по психолого-педагогической поддержке с указанием форм
проведения, сроков прописаны в плане работы педагога-психолога на учебный год.

Кадровые условия реализации основной образовательной программы основного
общего образования

МБОУ «Гимназия№1» имени Мусы Джалиля укомплектован кадрами, имеющими
необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной
образовательной программой образовательной организации, и способными к
инновационной профессиональной деятельности. Основой для разработки должностных
инструкций, содержащих конкретный перечень должностных обязанностей работников, с
учѐтом особенностей организации труда и управления, а также прав, ответственности и
компетентности работников школы служат квалификационные характеристики,
представленные в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей,
специалистов и служащих (раздел «Квалификационные характеристики должностей
работников образования»).

Кадровое обеспечение реализации основной образовательной программы СОО
Директор 1
Заместитель директора по ВР 1
Заместитель директора по УР 1
Заместитель директора по АХР 1
Педагог-психолог 1
Библиотекарь 1
Учителя, осуществляющие

образовательный процесс
18

Уровень квалификации педагогических работников
Кол-
во

Высшей
квалификационно
й категории

Первой
квалификационной
категории

СЗД Без
категории

18 12 2 1 3

Описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и
повышения квалификации педагогических и руководящих работников организации,
осуществляющей образовательную деятельность, реализующей основную
образовательную программу

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного
кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии
с новыми образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного
педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в целом.
Непрерывность профессионального развития работников организации, осуществляющей
образовательную деятельность, реализующей основную образовательную программу



основного общего образования, обеспечивается освоением ими дополнительных
профессиональных программ по профилю педагогической деятельности не реже чем один
раз в три года.

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность
работников образования к реализации ФГОС:

• обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему
ценностей современного образования;

• принятие идеологии ФГОС общего образования;
• освоение новой системы требований к структуре основной образовательной

программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки
итогов образовательной деятельности обучающихся;

• овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами,
необходимыми для успешного решения задач ФГОС. Одним из условий готовности
образовательного учреждения к введению ФГОС основного общего образования является
создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение деятельности
педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС.
Перспективный план аттестации педагогических работников

МБОУ ««Гимназия№1» имени Мусы Джалиля» НМР РТ
Год Кол-во

учителей
всего

Высшая
квалификац

ионная
категория

Первая
квалификационн
ая категория

СЗД Без
категории

2023-
2024

18 12 2 1 3

2024-
2025

18 12 2 4 0

2025-
2026

18 13 1 4 0

График прохождения курсов повышения квалификации педагогов МБОУ
««Гимназия№1» имени Мусы Джалиля» НМР РТ

Год Количество учителей
всего

2023 4
2024 4
2025 3

Финансовые условия реализации образовательной программы основного общего
образования

Финансовые условия реализации программы основного общего образования
обеспечивают:

 соблюдение в полном объеме государственных гарантий по получению
гражданами общедоступного и бесплатногоосновного общего образования;

 возможность реализации всех требований и условий, предусмотренных
ФГОС;



 покрытие затрат на реализацию всех частей программы основного общего
образования.

Финансовое обеспечение реализации программы основного общего образования
осуществляется в соответствии с нормативами финансирования муниципальных услуг с
учетом требований ФГОС.

Формирование и утверждение нормативов финансирования муниципальной услуги
по реализации программ основного общего образования осуществляются в соответствии с
общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание муниципальных
услуг.

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в
пределах объема средств образовательной организации на текущий финансовый год,
установленного в соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными
органами государственной власти РТ, количеством обучающихся, и локальным
нормативным актом образовательной организации, устанавливающим положение об
оплате труда работников образовательной организации.

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются
локальными нормативными актами образовательной организации. В локальных
нормативных актах о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели
результативности и качества деятельности и результатов, разработанные в соответствии с
требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы основного
общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся,
активность их участия во внеурочной деятельности; использование учителями
современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в
методической работе, распространение передового педагогического опыта; повышение
уровня профессионального мастерства и др.

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение
педагогического совета, профсоюзной организации.


	Характеристика условий реализации основной образов
	Характеристика условий реализации общесистемных тр
	Оценка материально-технических условий реализации 

